ALLEGATO Il

Legenda crediti

CREDITI

TOTALE: si intende il riconoscimento completo della formazione acquisita e quindi I'esonero
totale dalla frequenza del monte ore di formazione o di aggiornamento previsto per il soggetto
individuato.

PARZIALE: si intende il riconoscimento di una parte della formazione acquisita e di conseguenza
implica la necessita di integrare tale formazione individuando per differenza il numero
complessivo di ore da frequentare, nonché i relativi contenuti.

FREQUENZA: si intende la necessita di assolvere completamente alla formazione prevista, in
guanto non sono state individuate corrispondenze dirette in termini di contenuti della formazione
prevista per le figure prese in considerazione

FORMAZIONE CREDITI

SCCGERD NORME DI RIFERIMENTO DL-RSPP DL-RSPP DL-RSPP DL-RSPP DL-RSPP

d.lgs. n. 81/2008 CSP/CSE modulo modulo modulo modulo modulo
comune integrativo 1 integrativo 2 integrativo 3 integrativo 4

RSPP con Modulo A
PARZIALE
Credito:
- Modulo giuridico: 28 ore
Necessaria frequenza:

- Modulo tecnico: 52 ore
- Modulo metodologico / organizzativo: 16 ore
- Parte pratica: 24 ore

RSPP con Modulo A e Modulo B3
art. 32 d.Igs. n. 81/2008 (accordo 2006)

RSER accordo 26 gennaio 2006 o

: TOTALE TOTALE TOTALE TOTALE TOTALE
Formazione Modulo | . luglio 2016 RSPP con Modulo A e Modulo B Comune

A+B+C e Modulo B Specialistico SP2
Presente accordo (accordo 2016)

o

RSPP con Modulo A e Modulo B Comune
e Modulo B Specialistico SP3
(presente accordo)

PARZIALE

Credito:
- Modulo giuridico: 28 ore
- Modulo tecnico: 52 ore

Necessaria frequenza:
- Modulo metodologico / organizzativo: 16 ore
- Parte pratica: 24 ore

art. 32 d.Igs. n. 81/2008

accordo 26 gennaio 2006 FREQUENZA TOTALE TOTALE TOTALE TOTALE TOTALE

accordo 7 luglio 2016
Presente accordo

RSPP con esonero
art. 32
Modulo C

A titolo esemplificativo:

Un RSPP, formato con I'accordo Stato-Regioni del 26/01/2006, che vuole conseguire il titolo per
svolgere il ruolo di Coordinatore per la Sicurezza:

e il modulo A costituisce credito per il modulo giuridico;
e deve frequentareirestanti moduli: tecnico (52 ore), metodologico / organizzativo (16 ore)
e parte pratica (24 ore).
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FORMAZIONE
SOGGETTI

d.lgs. n. 81/2008

NORME DI RIFERIMENTO

CREDITI

CSP/CSE

DL-RSPP
modulo
comune

DL-RSPP
modulo
integrativo 1

DL-RSPP
modulo
integrativo 2

DL-RSPP
modulo
integrativo 3

DL-RSPP
modulo
integrativo 4

ASPP
Formazione Modulo
A+B

art. 32 d.Igs. n. 81/2008
accordo 26 gennaio 2006
accordo 7 luglio 2016

Presente accordo

ASPP con Modulo A

PARZIALE

Credito:
- Modulo giuridico: 28 ore

Necessaria frequenza:
- Modulo tecnico: 52 ore
- Modulo metodologico / organizzativo: 16 ore
- Parte pratica: 24 ore -

RSPP con Modulo A e Modulo B3
(accordo 2006)
o

ASPP con Modulo A e Modulo B Comune
e Modulo B Specialistico SP2
(accordo 2016)

o

ASPP con Modulo A e Modulo B Comune
e Modulo B Specialistico SP3
(presente accordo)

PARZIALE

Credito:
- Modulo giuridico: 28 ore
- Modulo tecnico: 52 ore

Necessaria frequenza:
- Modulo metodologico / organizzativo: 16 ore
- Parte pratica: 24 ore

TOTALE

TOTALE

TOTALE

TOTALE

TOTALE

ASPP con esonero
art. 32

Nessuna formazione

art. 32 d.Igs. n. 81/2008
accordo 26 gennaio 2006
accordo 7 luglio 2016

Presente accordo

FREQUENZA

TOTALE

TOTALE

TOTALE

TOTALE

TOTALE
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FORMAZIONE CREDITI
SOGGETTI NORME DI RIFERIMENTO RSPP
d.Igs. n. 81/2008
g / Moduli CSP/CSE DL-RSPP
A+B+C
PARZIALE TOTALE
art. 98 d.Igs. n. 81/2008 Credito: per DL-RSPP modulo integrativo 3
COORDINATORE - Modulo A - 28 ore
SRR allegato XIV d.lgs. n. 81/2008 | _ o410 8 Comune + B-SP3 / PARZIALE
presente accordo Necessaria frequenza: Necessaria frequenza:
- Eventuali Moduli B- SP1, SP2, SP4 0 SP5 i"e”t“a" modul integrativi: 1, 2 &
- Modulo C
PARZIALE
Credito:
- Modulo A - 28 ore PARZIALE
- Modulo B-SP1 per DL-RSPP con modulo
integrativo 1 Credito:
t. 34 d.Igs. n. 81/2008 - - -
ar gs. n. 81/, . Modul'o B-SP2 per DL-RSPP con modulo - Modulo giuridico: 28 ore
integrativo 2
DL-RSPP accordo 21-12-2011 - Modulo B-SP3 per DL-RSPP con modulo Necessaria frequenza: /
presente accordo integrativo 3 :
- Modulo B-SP5 per DL-RSPP con modulo | - Modulo tecnico: 52 ore
integrativo 4 - Modulo metodologico / organizzativo:
16 ore
Necessaria frequenza: - Parte pratica: 24 ore
- Modulo B Comune
- Eventuali Moduli B Specialistici
- Modulo C
PARZIALE
Credito:
art. 37 d.Igs. n. 81/2008 ~Modulo A
DL FREQUENZA FREQUENZA
presente accordo Necessaria frequenza:
- Modulo B Comune
- Eventuali Moduli B Specialistici
- Modulo C
PARZIALE
Credito:
- Modulo A
RLS art. 37 d.Igs. n. 81/2008 FREQUENZA FREQUENZA
Necessaria frequenza:
- Modulo B Comune
- Eventuali Moduli B Specialistici
- Modulo C
PARZIALE:
art. 37 d.Igs. n. 81/2008
- Corso DL
DIRIGENTE accordo 21-12-2011 FREQUENZA FREQUENZA
Necessaria frequenza:
presente accordo
- Modulo comune
- Eventuali Moduli integrativi
art. 37 d.Igs. n. 81/2008
LAVORATORE
accordo 21-12-2011 FREQUENZA FREQUENZA FREQUENZA
Formazione Generale
presente accordo
art. 37 d.Igs. n. 81/2008
LAVORATORE
accordo 21-12-2011 FREQUENZA FREQUENZA FREQUENZA
Formazione Specifica
presente accordo
art. 37 d.Igs. n. 81/2008
PREPOSTO accordo 21-12-2011 FREQUENZA FREQUENZA FREQUENZA

presente accordo
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FORMAZIONE SOGGETTI
d.lgs. n. 81/2008

NORME DI RIFERIMENTO

CREDITI

RLS

DL

LAVORATORE
Formazione
Generale

LAVORATORE
Formazione
Specifica

DIRIGENTE

PREPOSTO

RSPP (Modulo A + B + C)

art. 32 d.Igs. n. 81/2008
accordo 26 gennaio 2006
accordo 7 luglio 2016

Presente accordo

TOTALE

TOTALE

TOTALE

TOTALE*

TOTALE

TOTALE*

ASPP

Formazione Modulo A + B

art. 32 d.Igs. n. 81/2008
accordo 26 gennaio 2006
accordo 7 luglio 2016

Presente accordo

TOTALE

TOTALE

TOTALE

TOTALE*

TOTALE

TOTALE*

COORDINATORE SICUREZZA

art. 98 d.Igs. n. 81/2008

allegato
81/2008

presente accordo

XIV  d.lgs. n.

TOTALE

TOTALE

TOTALE

TOTALE*

TOTALE

TOTALE*

DL-RSPP

art. 34 d.Igs. n. 81/2008
accordo 21-12-2011

presente accordo

FREQUENZA

TOTALE

TOTALE

TOTALE*

TOTALE

TOTALE*

DL

art. 37 d.Igs. n. 81/2008

presente accordo

FREQUENZA

TOTALE

TOTALE*

TOTALE

TOTALE*

RLS

art. 37 d.Igs. n. 81/2008

FREQUENZA

TOTALE

FREQUENZA

TOTALE

TOTALE

LAVORATORE

Formazione Generale

art. 37 d.Igs. n. 81/2008
accordo 21-12-2011

presente accordo

FREQUENZA

FREQUENZA

FREQUENZA

FREQUENZA

FREQUENZA

LAVORATORE

Formazione Specifica

art. 37 d.Igs. n. 81/2008
accordo 21-12-2011

presente accordo

FREQUENZA

FREQUENZA

FREQUENZA

FREQUENZA

DIRIGENTE

art. 37 d.Igs. n. 81/2008
accordo 21-12-2011

presente accordo

FREQUENZA

TOTALE

TOTALE

TOTALE*

TOTALE*

PREPOSTO

art. 37 d.Igs. n. 81/2008
accordo 21-12-2011

presente accordo

FREQUENZA

FREQUENZA

FREQUENZA

FREQUENZA

FREQUENZA

* il credito viene riconosciuto totale per coloro che svolgono il ruolo indicato nella prima colonna della tabella nella medesima azienda,
negli altri casi la formazione deve essere svolta.
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FORMAZIONE SOGGETTI
d.lgs. n. 81/2008

NORME DI RIFERIMENTO

CREDITI

DL modulo
aggiuntivo cantieri

Dirigente modulo
aggiuntivo cantieri

LAVORATORE
Sospetto
inquinamento

Operatore attrezzature
di lavoro

RSPP (Modulo A + B + C)

art. 32 d.Igs. n. 81/2008
accordo 26 gennaio 2006
accordo 7 luglio 2016

Presente accordo

FREQUENZA

FREQUENZA

FREQUENZA

FREQUENZA

RSPP

Modulo A + B comune+ B-Sp3 + C

art. 32 d.Igs. n. 81/2008
accordo 26 gennaio 2006
accordo 7 luglio 2016

Presente accordo

TOTALE

TOTALE

FREQUENZA

FREQUENZA

ASPP (Modulo A + B)

art. 32 d.Igs. n. 81/2008
accordo 26 gennaio 2006
accordo 7 luglio 2016

Presente accordo

FREQUENZA

FREQUENZA

FREQUENZA

FREQUENZA

ASPP

Modulo A + B comune+ B-Sp3

art. 32 d.Igs. n. 81/2008
accordo 26 gennaio 2006
accordo 7 luglio 2016

Presente accordo

TOTALE

TOTALE

FREQUENZA

FREQUENZA

COORDINATORE SICUREZZA

art. 98 d.Igs. n. 81/2008
allegato XIV d.Igs. n. 81/2008

presente accordo

TOTALE

TOTALE

FREQUENZA

FREQUENZA

DL-RSPP con modulo integrativo 3

art. 34 d.Igs. n. 81/2008 presente
accordo

Presente accordo

TOTALE

TOTALE

FREQUENZA

FREQUENZA

DL Cantiere

art. 97 d.Igs. n. 81/2008

presente accordo

TOTALE

FREQUENZA

FREQUENZA

DIRIGENTE cantiere

art. 97 d.Igs. n. 81/2008

presente accordo

TOTALE

FREQUENZA

FREQUENZA
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Le tabelle seguenti riconoscono i crediti formativi per i corsi di AGGIORNAMENTO previsti dal
d.lgs. n. 81/2008 e dal presente accordo.

AGGIORNAMENTO
FORMAZIONE NORME DI CREDITI
SOGGETTI RIFERIMENTO
d.lgs. n. 81/2008 ASPP RSPP CSP/CSE DL-RSPP DL
PARZIALE PARZIALE
ASPP Presente accordo / Necessaria Necessaria TOTALE TOTALE
frequenza: frequenza:
20 ore 20 ore
RSPP =l EPCHIES, 0 BRI TOTALE / TOTALE TOTALE TOTALE
Presente accordo
CSP/CSE art. 98 d.lgs. n. 81/2008 TOTALE TOTALE / TOTALE TOTALE
Presente accordo
DL-RSPP e 5 ClES, [ G FREQUENZA FREQUENZA FREQUENZA / TOTALE
Presente accordo
art. 37 d.Igs. n. 81/2008
DL reconte s FREQUENZA FREQUENZA FREQUENZA FREQUENZA /
DIRIGENTE art. 37 d.lgs. n. 81/2008 FREQUENZA FREQUENZA FREQUENZA TOTALE TOTALE
Presente accordo
RLS 4/8 ore annue art. 37 d. Igs. n. 81/2008 FREQUENZA FREQUENZA FREQUENZA FREQUENZA FREQUENZA
R N 2 FREQUENZA FREQUENZA FREQUENZA FREQUENZA FREQUENZA
Formazione specifica | Presente accordo
PREPOSTO 2l £ LS, i, B FREQUENZA FREQUENZA FREQUENZA FREQUENZA FREQUENZA
Presente accordo
CREDITI
AGGIORNAMENTO
FORMAZIONE SOGGETTI | NORME DI RIFERIMENTO LAVORATORE
Ambienti .
d.Igs. n. 81/2008 RLS DIRIGENTE PREPOSTO LAVORATORE \mbienti sospetti
inquinamento o
confinati
RSPP EIT EPCIES, [ A TOTALE TOTALE TOTALE TOTALE FREQUENZA
Presente accordo
ASPP art, 32 dlgs. n. 81/2008 TOTALE TOTALE TOTALE TOTALE FREQUENZA
Presente accordo
98 d.Igs. n. 81/2
CSP/CSE CI I CHER A0S TOTALE TOTALE TOTALE TOTALE FREQUENZA
Presente accordo
: Igs. n. 81/2
DL eI £ CUES, (b SHYAED / TOTALE TOTALE TOTALE FREQUENZA
Presente accordo
DL-RSPP art. 34 dlgs. n. 81/2008 | Lopoienza TOTALE TOTALE TOTALE FREQUENZA
Presente accordo
RLS art. 37 d.Igs. n. 81/2008 / TOTALE TOTALE TOTALE FREQUENZA
37 d.lgs. n. 81/2
DIRIGENTE EIT £ CHES, [ A1 FREQUENZA / FREQUENZA TOTALE FREQUENZA
Presente accordo
37 d.lgs. n. 81/2
PREPOSTO EIT £ CHES, A FREQUENZA TOTALE / TOTALE FREQUENZA
Presente accordo
:AVOR‘,\TORE - art. 37 d.lgs. n. 81/2008 FREQUENZA FREQUENZA FREQUENZA / FREQUENZA
ormazione specifrica Presente accordo
LAVORATORE
Ambienti sospetti | art. 37 d.Igs. n. 81/2008 FREQUENZA FREQUENZA FREQUENZA TOTALE /
inquinamento o confinati Presente accordo
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